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LA BCS AU SERVICE DE SES MEMBRES

Forte de ses 1’250 membres actifs, I'Association suisse des patrons boulangers-confiseurs (BCS) est solidement établie a la téte du secteur artisanal.
En collaboration avec ses différentes institutions et une équipe de spécialistes sectoriels hautement qualifiés, elle s'engage avec passion en faveur des intéréts
de ses membres. La BCS est votre partenaire de confiance pour défendre et soutenir vos besoins au niveau politique, économique et public.
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) SBC Fiduciaire

u Gestion des membres

= Coordination entre le comité
central, les comités et les
commissions

B Administration des cours

B Secrétariat

m Secrétariat du Club Richemont
Suisse et encadrement des pays
du club

B Maitres de cours

B Groupes Erfa

® Congres de la BCS
(assemblée des délégués)
® «Grand Prix des artisans
boulangers-confiseurs»
u «<Ambassadeur du pain
et du chocolat»
u «Couronne boulangeére»,
en collaboration avec
I'Union suisse de la levure
u «Concours du Praliné a I'eau-de-vie»

® Organisation de journées
thématiques et événements
sectoriels tels que le congres
international sur le levain-chef

® Mise a jour des guides de la
sécurité au travail (MSST) et
des bonnes pratiques (BP)

® Analyse et développement de
produits, essais de panification et
déclaration des produits

= Analyse sectorielle
avec chiffres clés
(comparaison
sectorielle)

u Service juridique

m Sécurité au travail,
protection de la santé, sécurité
alimentaire et assurance qualité

® Guide des bonnes pratiques

u Inspections d'entreprises,
audits AQ et MSST / formations

u Examens d'aptitude et enquétes
en cas d'accidents

B Conseils pour la production et
le commerce de détail: controle
des processus, optimisation des
processus, optimisation des
ventes, analyse des points de
vente, etc.

= Conseil en entreprise

= Conseil fiscal et
planification fiscale

u Conseil en prévoyance

u Reglement de
succession

= Communication et coordination des
«SwissSkills» et «WorldSkills»

® Entrainement et coaching des
concurrentes et concurrents
professionnels, jusquau
camp d’entrainement pour
les «WorldSkills»

® Travail politique

u Coordinateur de la sécurité (cosec)

® Formation professionnelle et
continue, sécurité alimentaire

u Formation professionnelle et
continue, plate-forme en ligne

B Formation initiale professionnelle
pour I'ensemble du secteur de la
boulangerie, patisserie et confiserie

B Programmes de formation
continue - cours journaliers,
formation professionnelle
supérieure, etc.

® Cours/formations d'entreprises ou
de groupes individuels pour
professionnels sectoriels nationaux
et internationaux

B Formations pour personnel non
qualifié et venant d'autres filieres

B Portail internet
«forme-ton-avenir.ch»

| Site internet des maitres de cours

® Edition de matériel didactique
pour la formation initiale

H Livres imprimés ou numériques,
dans différentes langues
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Fiduciaire

Assurances

Contact

® Union internationale des boulangers
et patissiers (UIBC)

B Club Richemont international

= Magazine sectoriel trilingue
«Panissimo»

u swissbaker.ch

® Portail d'emploi sectoriel
swissbaker-jobs.ch

= Newsletter BCS/Richemont

u Réseaux sociaux (Facebook,
Instagram, LinkedIn, TikTok,
Youtube)

= Communication sectorielle

u Travail médiatique

® Promotion de lI'image

= Promotion de la reléve

® Logos boulanger et confiseur

® Accord de branche -
promotion de la qualité

® Infos consommateurs

= Campagnes nationales de marketing
et de communication

u Promo-shop avec matériel publici-
taire tel que panneaux publicitaires,
affiches, rotairs, cartes de fidélité

u Matériel publicitaire pour la reléve

u Service d'impression d'affiches
personnalisées en tirage limité

u Publication du calendrier des
saveurs

® Bulletin Richemont

® Newsletter BCS/Richemont

® Réseaux socCiaux
(Facebook + Instagram)

u Partenariats avec des associations
économiques et sectorielles

u Partenariats avec des entreprises
de secteurs connexes

= Contacts avec des décideurs
politiques

® Partenariats avec des organisations
de travailleurs (convention collective
de travail)

m Contacts avec des organisations
sectorielles au niveau international

® Collaboration avec des
institutions de formation de
I'artisanat en Suisse et a
I'étranger

B Partenariats nationaux
et internationaux avec
différentes entreprises et
associations du secteur

= Finance
et comptabilité
= Administration
du personnel
= Administration
d'immeubles
= Estimation et
vente d'immeubles
u Estimation d'inventaires
= Business plans
u Logiciels de compta-
bilité et salaires
= Révision restreinte

et ordinaire
= Partenariat avec la CAP Protection u Caisse de
juridique compensation
u Caisse d'allocations
familiales suisse
= Caisses de pension
® Indemnités journaliéres
en cas d'accident
et de maladie
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